@,
Bimestriel - n°46 - avril/mai 2001
Sommaire Editorial
Nouvelles de la CONFEMEIF\JI 5 La lutte contre la pauvreté estPour construire des stratégies de Iut:[e

Nouvelles de nos pays membres

nfos services

» International Institute for
Capacity building in Africa
(IICBA-UNESCO) p. 12

» Centre international pour
I'enseignement et la formatior
techniques et professionnels

(UNESCO) p. 12
Nouvelles de I'éducation en
francophonie p. 13
Lu pour vous p. 14
Agenda p. 15
Bibliographie p. 16

» Congo p.5
» Cote d'lvoire p. 6
» Guinée p. 9
» Mali p. 10
» Sénegal p. 114

ISSN 0850-2471

Rédaction et mise en page :
Centre d'Information et
de Documentation

Téléphone :
Télécopie :
Courrier électronique :

confemen@sentoo.s
Site WEB :

(221) 821 60 22
(221) 821 32 26

http://www.confemen.org

Abonnement annuel:
4.000 FCFA (frais de port inclus

aujourd'hui au centre des préoccupationsontre la pauvreté, il nous semble pé-
des institutions internationales. Il s'agitcessaire de construire d'abord la cpn-
en fait de combattre non la pauvreténaissance sur la pauvreté : quelle er) est
mais la pauvreté absolue, extréme. Sold nature, quels en sont les facteurs|dé-
ce vocable, sont regroupées toutes Idgrminants et quel est I'impact de I
personnes qui de par le monde viverfion des pouvoirs publics ? Dans le dlo-
avec moins d'un dollar par jour, soit 2494naine de I'€ducation, une ventilatipn
de la population mondiale. Un dollar oud€S donnees d'enseignement par grou-
au taux du jour 1,17 Euro, 768 franceS de revenus devrait permettre d'iden-

CFA, un dollar ou 6 baguettes de paiﬁifier Ie,s seg_mgnts de la population |es
au S’énégal plus défavorisés et de connaitre les ¢or-

rélations avec d'autres élémentseu,

: sexe, etc.
Quel rappport, me direz-vous, avec la

CONFEMEN ? Tres evident, les persony; serait utile de poursuivre I'étude pdur

nes, qui vivent avec moins de ldollagifinir les causes de la faiblesse deq ca-
par jour, forment une grosse part de Ipacités humaines chez les populatipns
population en Afrique subsahariennges plus pauvres. Ces causes relévent-
(46,3%) et en Asie du Sud (40%). Orelles d'une sous-utilisation des services
ces régions ont été pointées, lors du deexistants, d'inégalités dans l'accés gon-
nier forum EPT 2000, pour leurs mau-<cret a des services, de I'absence de|ser-
vaises performances en éducation déces, de l'inadaptation du calendrjer
base. Le lien est clair. Quand on vit ave&colaire, d'un manque d'équité dang les
moins de 1dollar par jour ou méme aveglépenses publiques, d'une mauvaise
deux dollars par jour et que l'on a de¥entilation de ces mémes dépenses en-

enfants a charge, il est impossible d'in'® Secteurs, du manque d'infrastrugtu-

vestir dans des fournitures ou des unit€S routieres?

formes scolaires. Encore faudrait-il qu'il . )
I ‘edp€UX axes de travail concrets se ddga-

§ent déja des études menées sur la|pro-

[ématique de la pauvreté dans |es
ystemes éducatifs : assurer la gra

ilisati . des manuels scolaires et permeftre
La mobilisation mondiale autour de lay4qaptation du calendrier scolaire gux

lutte contre la pauvreté (les programmeggngitions locales. Mais, pour amélio-
d'allégement de dette, les appelsél'auger 'accés a I'éducation des p|us pau-
mentation de l'aide publique au dévelopyres, il est urgent aujourd'hui d'orign-
pement) doit étre soutenue par des polter résolument nos systémes scolajres
tigues nationales et sectorielles poursuisers la lutte contre la pauvreté
vant le méme objectif.

pas évident dans des régions ou les re
sources publiques font également défau

Bougouma NGOM

Comment intégrer la lutte contre la
pauvreté au sein des politiques d'édu-
cation?

Secrétaire Général
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[/ Nouvelles de la CONFEMEN

Bureau de la CONFEMEN - Beyrouth - 28 et 29 mai 2001L

Onze des 12 Etats et gouvernementsintervention de I'Administrateur gé- (RAF) en vue de réajuster le budget de
membres du Bureau de la CONFEMENéral de I'Agence intergouvernementaléonctionnement 2002, de prescrire la
étaient présents a cette réunion. L'Adde la Francophonie a suivi. Celui-ci s'esinise a disposition des documents finan-
ministrateur général de I'Agence inter+éjoui que la CONFEMEN et son insti- ciers un mois avant la tenue des réu-
gouvernementale de la Francophoni&ution aient réaffirmé leur volonté denions et d'assouplir la procédure de
(AIF) y participait aussi, assisté du resconcertation, a proposé des solutions emodification du RAF en confiant cette
ponsable des projets pour I'éducation deue de résoudre le probleme de conmission au Bureau. Ce dernier point a
base. Enfin, le Secrétaire général de launication entre I'Agence, les minis-entrainé une derniére résolution visant
CONFEMEN, des membres du persontres de I'éducation et les correspondangsmodifier les statuts de la CONFEMEN
nel d'encadrement du Secrétariat Techrationaux de la CONFEMEN et a pré-dans le méme sens.
nigue Permanent et les commissairesenté la programmation 2002-2003 de
aux comptes ont également pris part BAIF pour le volet éducation. Réagis_Réagiss_antensuite au rapport du groupe
cette réunion. sant a cet exposé, les ministres ont irfi€ travail des Correspondants nationaux
diqué leurs espoirs quant au rapprochdlUi €tait charge de préeparer le Bureau
La réunion a débattu des questions sui- (voir CONFEMEN au Quotidiem® 45, p.

vantes :

LEs pARTICIPANTS AU Bureau bE LA CONFEMEN

» rapport du Secrétaire général;

» relations CONFEMEN/AIF;

» rapport de la Commission Adminis
trative et Financiéere;

» rapport du Groupe de travail des C
respondants nationaux; 1 .

» document de référence sur les straté=
gies de refondation; p.

» perspectives de relance de la
CONFEMEN; -

» amélioration des sessions ministériel-
les; v

» theme et modalités de préparationde
la 50 session ministérielle; L

» projet de résolution ou de lettre erfi—
vue du Sommet. '

Dans son rapport le Secrétaire général
a présenté la problématique de relanament et a la coordination des action
de la CONFEMEN. Il a fait état des di-entre la CONFEMEN et I'AIF. lls ont
verses démarches entreprises pour aseuhaité un renforcement des effort
surer une meilleure insertion de |aconsacrés a l'éducation de base et dgz ~ .~ - signe de démobilisation et
CONFEMEN dans la Francophonie insMandé a étre informes de [a part deg oqpqnsaple des projets éducation de
titutionnelle, de sa participation a diver-Pudgets de I'AIF consacrée a ce secteyf o 5 oo haité que des séances de con-
ses activités et des collaborations étd!S Ont €nfin agree la proposition visantzq tation soient organisées entre la
blies avec d'autres institutions engagéef%' information de la CONFEMEN sur coNFEMEN et I'AIF.
en éducation. a programmation éducation/éducation

en Francophonie. Sous réserve d'une nuance a apporter

; ; o _ ; au propos relatif au faible lien existant
Il @ ensuite rendu compte du degre dgq ninigires ont ensuite adopté le rapentre la nature des batiments scolaires

realisation des programmes d activitey o1t de la Commission Administrative et l'acces a une éducation de qualité, les
et livré les informations utiles sur laet rinanciere (CARyoir article p.3 de ce ministres ont approuvé le document sur
gestion des ressources humaines, finaliame numérpainsi que 4 résolutions les stratégies de refondation des systé-
cieres et materielles du Secretariajisant & apporter des modifications aumes éducatifs et prescrit son édition.
Technique Permanent. Réglement Administratif et Financier L'AlF, soulignant le fait que ce docu-

%), certains participants ont précisé
ﬁu'une absence a la conférence minis-

s

érielle ne doit pas étre interprétée
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@ @ Bureau de la CONFEMEN

ment témoigne de I'expertise de ladocument présenté par le Secrétariat voyé aux représentants des Etats
CONFEMEN en matiére d'’harmonisa-Technique Permanent sous réserve de membres participant a leur élabora-
tion des curricula et d'éducation desenverser I'ordre des deux grandes tion.
filles, suggére, pour sa part, I'€laboraorientations qui se dégagent : gérer les
tion conjointe de ces volets de la proressources disponibles de facon pluEnfin, le calendrier des conférences
grammation. efficiente et accroitre le financementauxquelles la CONFEMEN devrait étre
disponible. Les Correspondants natioprésente a été soulevé dans les questions
S'agissant du plan de relance de laaux seront sollicités afin de complétediverses. Trois rendez-vous sont d'ores
CONFEMEN, tous les intervenants ontun questionnaire visant a préciser lest déja pris : la réunion du Bureau Afri-
réaffirmé leur intérét pour le maintiensous-thémes de travail. cain des Sciences de I'Education
et la relance de la CONFEMEN tout en _ ~ (BASE) en juin 2001, la Conférence
exprimant leur souci de la voir s'adaponcernant les actions a mener afin diternationale de I'Education (CIE) en
ter rapidement aux défis actuels ddaire prendre en compte les objectifs eteptembre 2001 et la réunion de I'As-
l'éducation pour tous dans un mondg'ientations de la CONFEMEN dans lasciation pour le Développement de

" déclaration et le cadre d'action qui Sergqucation en Afrique (ADEA) en oc-
globalisé. Au plan des attentes, les par; adoptés par le prochain Sommet e sooy que ( )

ot C€Hes chefs d'Etat et de gouvernement
sit¢ pour la CONFEMEN de conduire(geyrouth, octobre 2001) deux démar-, .
des activités stratégiques dont les imches seront entreprises : Dernier point, en marge du Sommet de
pacts doivent étre mesurables, durables, Beyrouth, I'Organisation Internationale
en ce qui concerne par exemple la défi» une lettre du Président en exercice dg€ 1a Francophonie (OIF) organise une
nition des politiques sectorielles, la la CONFEMEN sera adressée au PréeXposition présentant notamment ses
mobilisation des ressources. Il est at- Sident de la Conférence Ministérielleactivités dans les divers domaines de la
tendu en outre une plus grande complé- de la Francophonie; Jprogrammation francophone. Une par-
mentarité et une meilleure synergie ave¢ UN texte présentant les éléments cldgcipation de la CONFEMEN implique
I'AIF qui doit traduire véritablementles  9ue la CONFEMEN souhaite voir in- de préciser des maintenant son projet
choix politiques des ministres en objec- t€grer a ces deux documents sera eatx organisateurs.

tifs opérationnels.

Les participants soulignent égalemgnt Commission Administrative et Financiére - Beyrouth - 27 mai 200)
la nécessité d'une présence plus acfive o o o o
des instances francophones vouédsl® Commission Administrative et Fi- misation des missions de la

I'éducation auprés des autres instang@gnciere (CAF) a réuni les CorresponCONFEMEN, les participants ont sou-
internationales. C'est dans ce contektdants nationaux de dix Etats et gouverigné que ce projet ne pourra étre adopté
que le Bureau a entamé une réflexipmement membres du Bureau de lgu'aprés les discussions relatives au

sur le mode de désignation du proch
secrétaire général et proposé d'inter
tionaliser le poste.

L'échange de vues sur I'amélioration (

sessions ministérielles a mis en éyi

dence l'intérét de réunir autour des 1

nistres des représentants de haut nivg¢a

ainsi que des délégués de la sociétd
vile concernés par le theme de la cq
férence. Il a été également souligné g
les nouvelles modalités d'organisati
supposent un travail de préparation ¢

iICONFEMEN, le Secrétaire général deplan de relance de la CONFEMEN. lls
hda CONFEMEN, des membres du persouhaiteraient en outre que soient abor-
sonnel d'encadrement du Secrétariatés les aspects qui suivent : accroisse-
Technique Permanent et les commissaiment de l'interactivité entre les agents,
€%s aux comptes. décloisonnement entre les services, con-
| ditions de fonctionnement optimal en

uite a la présentation du rapport desas d'absence de certains agents, ... lls
—_bmmissaires aux Comptes, les partient également souligné la possibilité
rcipants acceptent leurs recommandad'exécuter plusieurs des taches propo-
dons d'amélioration de la gestion desées dans le cadre actuel et de maximi-
pnmmobilisations, de nomination d'unser la participation a des forums par des
prgérant de la caisse d'avance et d'umaessages mieux ciblés.

I

gagé bien avant la session afin de s

aapplication plus stricte des dispositions

surer de la présence d'interlocutelirfe|atives & la signature des ordres dEnfin, en suivi des décisions prises dans
qualifies, comme pour organiser les esyissjons et la rédaction systématiquée cadre de la 4%ession ministérielle

paces d'exposition et d'animation pro

pOSés.

de rapports de mission succincts. ll€t de compléments d'explications four-
proposent au Bureau d'accorder le quiis sur place, ils soumettent a I'appro-

Le débat sur le theme de la prochain&‘s au Secrétaire général pour I'exerciceation du Bureau quatre projets de reé-
session ministériellStratégies de ren- financier 2000. solution visant a apporter des modifi-
forcement du financement et de la ges- cations au Reglement Administratif et
tion en vue de I'amélioration de I'ac- Aprés examen de I'avant-projet de réorFinancier (RAF) et un projet de réso-
cés et de la qualité de I'éducation/for-ganisation de la structure interne du STRition visant a modifier les statuts de la
mation,a débouché sur l'adoption du suite aux propositions de redyna-CONFEMEN.
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Comité de programme Education et Formation sur le théme de I'éducation de base
(Paris - 31 mai et ler juin 2001

Le comité de programme était charg®es axes d'intervention ont été ensuitela capacité de la Francophonie a étre
d'apporter des réponses a deux quegacés pour chacune des thématiquean lieu d'échanges, de coordination et

tions-clés : _ _ En matiere de développementde concertation entre les Etats et gou-
» comment la Francophonie multilaté-cyrriculaire, la Francophonie devraitvernements membres;
rale, avec ses moyens limit€s, peuts'attacher a : - la promotion du principe de service

elle créer une nouvelle dynamique en coniribuer & développer une approchpublic de I'éducation dans lequel I'Etat
matiere d'éducation d? base ? . ar "compétences" notamment dans ldoit remplir son rdle de pilote, créer les
> quelles rgcorpmandatlons prat'quegomaine des apprentissages linguisteonditions  d'une  dynamique
ggg\ﬁ?:ee;rsoi?:ﬁein ;elgafrgigobﬂgtgfg@ et de l'insertion dans la vie activq:_)artgqarialel défepdre les valgur\s dt? Sso-
o s - intégrer cette nouvelle approche danbdarité et d'égalité dans I'accés a I'édu-
gétaires et politiques ? : : R )
les manuels scolaires; cation et a la formation;
Les travaux avaient pour déclencheurs développer des formations adaptées,la présgnce' et la pgrticipation actives
les rapports de deux experts qui ont an&otamment pour les directeurs d'écolesur la scene internationale.
lysé la programmation multilatéraleles formateurs de formateurs;
francophone dans le domaine de I'édu-renforcer les équipes formees a I'éva2. de retenir les priorites et axes d'in-
cation de base. A la lumiére de ces eduation dans le cadre du PASEC afirtervention suivants:
posés, les participants ont émis quatr@ancrer la culture d'évaluation dans
constats sur la programmation relativéensemble des systemes educatifs - |e développement curriculaire (appro-
au secteur : Pour ce qui concerne la definition deghe "par compétences”, formation des
» I'articulation entre les actions entre-Plans nationaux d'éducation, il faudra girecteurs et des formateurs de forma-
prises dans les pays et les PinfitéSre”forcer_'a capacite des responsgblqgurs, culture d'évaluation, politique de
politiques telles que définies lors degle I'éducation a la gestion des systemeg, els scolaires, FPT);
sessions ministérielles de |aeducatifs dans leur ensemble;  _y3ige 3 |a définition des plans natio-
CONFEMEN doit étre renforcée; - développer des réseaux d'expertise. ., . aqycation et 2 la refondation des
» 'adaptation des interventions de I&Enfin, en matiere de scolarisation de%ystémeS'
Francophople aux realités de chaquélles, les actions se centreront U _l'éducation des jeunes filles (égalité
pays est nécessaire; - la prise en compte du principe de I'éga- laccas ot di itifs d'équite
» la modicité des moyens disponibledité des chances dans les curricula et |glans I'acces et dispositifs d'équite pour
pour le secteur de I'éducation requiednanuels scolaires; une meilleure rétention dans les syste-
un effort de concentration des actions I'alphabétisation, des méthodes et de¥€s); .
et une résorption de I'effet d'émiette-SUpports a développer. - l'enseignement du et en francais avec
ment de la programmation; une prise en compte des contextes plu-
» le développement d'une réelle culturéiu plan de la méthode, il s'agira de perrilingues.
de I'évaluation et de suivi doit &tremettre un échange d'information entre
proportionnel aux moyens disponi-€s pays et d'assurer une approche trar@-de privilégier une méthodologie re-
bles et étre congu en fonction de ldationale. Un axe important d'interven-posant sur:
place originale occupée par la Frantion de la Francophonie doit étre privi-
cophonie. légié : celui d'aider, par son action et s8 1 des instruments et des moyens adap-

o _ __présence, a metire en présence les pays outre I'enseignement présentiel, a
Repartis en deux ateliers, les particiavec les organisations internationaleSygyoir notamment : les médias. les

pants, soulignant la nécessité au préées bailleurs de fonds, les ONG... technologies de l'information, I'ensei-
lable d'assurer des complémentarités et nement et la formation & dis"cance'

la transversalité des actions entre I'éduau prochain Sommet de Beyrouth, |ag 2 des modes de fonctionnemen'E .
cation formelle, informelle et non for- Francophonie doit affirmer : - > '

melle, se sont ensuite entendus sur troisqy capacité a étre un lieu d'échanggouveles a tra_verg : _
thématiques prioritaires : -’une harmonisation entre les actions

» le développement curriculaire quis‘eS Etalts Te;nbf%s,’f dre et illust JFrancophonie, qu'avec les coopérations
doit permettre une élévation de la S VOIONte de “GEIENAIe €t HUSTETjjoiarpie5 et les bailleurs de fonds in-
qualité et de la pertinence des appreriin€ approche francophone sur la SCeN& ationaux:

i : internationale. L .
tissages; ermationale - les approches régionales en fonction

» l'aide a la définition des Plans d'ac- o . . L
tion nationaux dans le cadre du suivEn conséquence, les participants reconfic C1ltéres geographique, linguistique,

du Forum Education pour tous de Damandent : O‘f pollthue; o o
kar: 1. d'affirmer les principes d'une po- I'aide a la constitution de partenariats;

» l'éducation des jeunes filles pour actitique multilatérale francophone - l€ développement d'une culture de
croitre l'accés a I'éducation. par : I'évaluation et du suivi.
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. B Nouvelles de nos pays membres

Vos nouveaux interlocuteurs

Cap-Vert Guinée-Bissau Sénégal
Mademoiselle Ana Cristina DUARTE Monsieur Geraldo MARTINS, Minis- Monsieur Moustapha SOURANG, Mi-
PIRES FERREIRA, Correspondantetre de I'Education, des Sciences et de listre de I'Education nationale
nationale. Technologie.

Laos

Monsieur Sikhamtath MITARAY, Cor-

respondant national.

Annuaire des statistiques de I'enseignement primaire et secondaire 1998-1999
[] Ministére de I'Enseignement primaire, secondaire et supérieur chargé de la Recherche scientifique

Ce document présente les résultats ofiitles représentent 46% de l'effectif. gnants et 1.409 enseignantes en zone
tenus au terme d'une collecte de don- urbaine contre 1.158 enseignhants et 210
nées, organisée avec le concours dee secteur privé serait responsable denseignantes en zone rurale.

I'UNICEF, qui ne concerne que les ré-11,5% des établissements qui accueille-

gions ou I'école avait repris aprés lesaient 10,01% des effectifs totaux (leAu total des régions étudiées, on compte
troubles socio-politiques de décembreonditionnel, car les auteurs signalen?.359 salles de classes dont 206, soit

1998. que ces chiffres sont en deca de la ré3% de classes multigrades.
lité). Signalons qu'une région, Kouilou,
L ES EFFECTIFS rassemble 84% de cette offre privée LESRESULTATS

d'éducation avec 112 établissements _ o
Avoisinant les 500.000 éléves de 1989rivés contre 174 établissements puLes chiffres relatifs a la répartition des

a 1996, les effectifs au niveau primairevlics. redoublants oir graphique ci-dessojis
montrent que le CE2 constitue un gou-
Evolution des effectifs par année détudes etsexe | oo glaves sont encadrés let d'étranglement au sein du cycle pri-
(1990-1999) O Total

_ par 4515 enseignan‘-
OFilles|  (dont 1890 enseignante

Répartition des redoublants par année

: : d'études et sexe O Total
600000 soit 30%) ce qui repre Files
500000 4 — M T— Sente une mOyenne r 35000 22179
enseignant. Le ratio él o1ea
300000 A Y - 25000 $2153 21451
T ves par maitre est netl _
20000 J 15857
200000 | ment plus favorable dai 15000 T & e
ivé T110520 10265
100000 le prive (31,54) que dar 100001 7821
le public (68,38). 5802 — 4107
0 AN a 5000 | —l» 955
o — N (2] < n () N~ [ce) [«2] |_|
[e2] [e2] [e2] [e2] [e2] [e2] [e2] [e2] [e2] (o] . 0 . : :
o2 g 23w g5 o ENZoneubaneetda CP1 CP2 CE1 CE2 CML CM2
<) (2] (2] (2] (2] (2] (2] (2] (2] (2] -
22 9 9 2 9 2 2 o o |esecteur public, les e

fectifs des filles (70.097 : e 14
ont trés fortement baissé au cours deg,nt j6garement plusf élevés) que ce maire. Notons un tres léger avantage

" . Wux filles puisqu'elles représentent 47%
deux dernieres années dans le sectelés gargons (70.012), une tendance g redoﬁblagts au cou?s des 3 premiéo-
public sous l'effet des troubles et du dégiinyerse en zone rurale (50.984 filleSes années, 48% aux CE2 et CM2 et

veloppement d'une offre privée de forgt 57 635 gargons). 49% au CM1
mation. '

On observe le méme phénomeéne maises résultats obtenus au CEPE, examen
Seule la région de Brazzaville présent@'une ampleur beaucoup plus forte dangui sanctionne la fin du cycle primaire,
un effectif de filles supérieur a celui deda répartition du personnel enseignansont assez variables selon les régions et
garcons. En moyenne nationale, leactif par sexe et par zone : 861 ensele pouvoir organisateur. Par exemple,

CONFEMEN au Quotidien, n° 46= p. 5
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la région de Kouilou présente un tat ~ Répartition du personnel enseignantpar - n'ont pas de dipléme. >En matiére de
de réussite de 54,84% dans le sect grade personnel d'encadrement, Peu présen-
public, 85,30% dans le secteur prive. N.D. tes dans les postes de directeur (9%),
Sangha, les mémes taux atteigne Autres 6% d'inspecteur (21%) et de conseiller pé-
88,24% pour le public et 100% pour 17% dagogique (22%), les femmes sont, par

privé. Les moyennes nationales ne st contre, bien représentées dans les pos-
pas disponibles. Les taux de réussite Instituteur tes de dactylos (93%), de gestionnaire
concours d'entrée ent §ont tout aussi adjoints nstituteurs  (71%), de secrétaire (65%) et de sur-
disparates et beaucoup plus faible 10% 67% veillant (51%).

Pour exemple, la région de Kouilou at-

fiche un taux de 24,81% pour le sectut, par les instituteurs adjoints ensuiteEnfin, les chiffres relatifs a la réparti-
teur public et 66,44% pour le secteupuis par les personnes au statut non déen du personnel enseignant par groupe
privé. A Sangha, les mémes taux sorterminé. Soixante-six pour cent d'entrel'age font apparaitre une concentration
de 68,66% pour le public et 82,35%eux travaillent sous statut non déterdes enseignants dans les tranches d'age

pour le privé. miné, 27% sont fonctionnaires, 4% ap34 a 39 ans (34%) et 40 a 44 ans (32%).
pelés ou volontaires et 3% contractuels/iennent ensuite les 30 & 34 ans (15%),
L E PERSONNEL ENSEIGNANT 45 449 ans (9%) etles 25 a 29 ans (7%).

Les instituteurs constituent la grandd.a grande majorité des enseignantSignalons cependant que ces chiffres
majorité du personnel enseignant (voi{71%) ont une qualification indétermi- sont treés partiels, seule la moitié des
graphique ci-contre en haut). lls sonnée. Seuls 25% disposent du dipldomenseignants intégrant cette ventilation
suivis par les enseignants sans stagiequis (dont 25% de femmes), et 4%par groupe d'age.

Cote d'lvoire

Plan national de développement du secteur éducation/formation (PNDEF) 1998-2010

[] Ministeres de I'Education nationale et de la Formation de Base,
de I'Enseignement technique et de la Formation professionnelle,
de I'Enseignement supérieur, de la Recherche et de I'Innovation technologique

Le PNDEF vous a déja été présentée programme Education nationale etr mettre en oeuvre des actions spécifi-
(voir: CONFEMEN au Quotidiem® 32, p.  formation de base se donne pour objegjues en faveur de la scolarisation et du
10) pour ce qui concerne sa composantgf une amélioration de la performancemaintien des filles a I'école:

promotion de la participation. S'agissanét du dynamisme du sous-secteur. Il sg aménager des structures spécifiques
de I'éducation de base, la notion est étedéploiera en trois phases : our les filles:

due a la petite enfance et au premiet)mise en place des dispositions et corh <lab t’d'ff des textes iuridi
cycle du secondaire. En conséquence.ditions de réalisation des réformes et’ & 00T€r €t dilfuser des textes juridi-

la scolarité devient obligatoire jusqua expérimentation diinnovations; ~ JU€S assurant la protection des filles;
14 ans. L'objectif visé est d'atteindre I@)élargissement des innovations & rélancer I'éducation civique et mo-
scolarisation universelle a I'norizon ‘grande échelle; rale; o
2010 en prenant en compte la réductioB)consolidation des activités et actions® Mettre en oeuvre des mesures incita-
des disparités régionales et par sexe. lldéployées. tives en direction des populations né-
s'agit également de faire en sorte que le cessiteuses;

maximum d'enfants (60%) arrivent a |aQuatre activités prévues au programme» redynamiser I'environnement socio-
fin de I'enseignement de base. Cet ertiblent lamélioration de I'accés culturel de I'école.

seignement permettra a ceux qui en o{crvire 1 : élaborer et mettre en oeuvre
les capacités d'accéder aux cycles sune stratégie d'intéressement et décnvire 2 : améliorer les capacités
périeurs. maintien des enfants et particulieremend'accueil et I'environnement scolajre
des filles dans le systéeme éducation/foisoit,
Le systeme integre les modeles formelmation notamment dans les zones défar identifier les besoins en constructions
et non formels ayant une valeur éducayorisées scolaires neuves;
tive. Le PNDEF se déploie au travers| s'agit ici de : » identifier les disponibilités des réser-
de 4 programmes : » intensifier les campagnes de promoves fonciéres;
» le programme "Coordination secto-tion de 'Education de Base avec les par» concevoir des projets de construc-
rielle”; tenaires concernes; tions scolaires et de réhabilitations;
» le programme "Education nationale » concevoir une stratégie novatrice de» diffuser et vulgariser les dossiers
et formation de base"; sensibilisation des filles et des femmesechniques auprés des communautés,
» le programme "Enseignement techau systéme éducation/formation; collectivités et des promoteurs;
nique et formation professionnelle”; » mettre en oeuvre la stratégie de sen» approuver les dossiers techniques de
» le programme "Enseignement supésibilisation; construction scolaire;
rieur".
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» vérifier la conformité des construc- Acnivite 2: élaborer et mettre en oeuvre patif d'identification et de suivi d'indi-
tions scolaires pour toutes les filiéresine stratégie cohérente permettant l&ateurs de la qualité;

de production; disponibilité et I'acces aux manuels et améliorer la gestion du processus
» réaliser les constructions et les réhaautres matériels didactiquesoit : d'orientation.
bilitations. » redéfinir la politique du livre;

» créer un réseau documentaire. Activite 7 : préparer l'introduction des
Activite_3 : promouvoir la participa- langues nationales dans I'éducation/
tion durable du secteur privé et desAcnivite 3 : améliorer la formation ini- formation soit :
communautés bénéficiaires a I'éducatiale des instituteurssoit : » étudier les conditions de l'introduc-
tion/formation soit, » établir des structures de collaboratiorion des langues nationales;
» restructurer le service de promotionCAFOP-IEP-APR Réseau documen-» étudier les stratégies de mise en
de I'enseignement privé; taire; oeuvre.
» régulariser la situation des établisse-» revoir la formation initiale offerte aux
ments non autorisés; instituteurs adjoints; Activite_8: appuyer l'introduction d'in-
» prendre des mesures incitatives poun évaluer et revoir les programmes daovations pédagogiques au niveau de
la promotion du secteur privé; formation initiale des CAFOP; I'école soit :

» élaborer des textes réglementaire promouvoir et développer chez les» former des intervenants;

fixant les responsabilités Etats/collecprofesseurs de CAFOP, la production» faire le diagnostic des établissements;

tivités locales, Etat/Communautés. de documents et de matériels didacti®» mettre en oeuvre les plans d'action;
gues adaptés; » faire le suivi de I'évolution des indi-

Acnivite_4 : élaborer une stratégie en » doter les CAFOP de centres de doeateurs de qualité;

vue de la formation au-dela de I'Edu-cumentation pédagogique ou support & diffuser les acquis dans les autres éta-

cation de basesoit : la formation des maitres. blissements par la formation continue;

» créer un groupe de réflexion sur la » procéder a l'intégration des acquis

formation au-dela de I'éducation deActivire 4:améliorer la formation con- dans la formation initiale.

base; tinue des enseignantsoit :

» élaborer des modéles de formation» élaborer une politique systématiqud_e programme comprend de plus une

au-dela de I'éducation de base; de Formation Continue, de recyclage etomposante destinéeméliorer l'ac-

» tester les modeles de formation, de perfectionnement; ces a l'alphabétisation fonctionnelle

» diffuser les modéles a tous les ni-» élaborer et mettre en oeuvre des plar®u trois activités sont prévues :

veaux; spécifiques de Formation Continue » définir un cadre juridique et adminis-

» améliorer le systeme d'orientation desgjualifiante; tratif pour l'alphabétisation,

éleves. » élaborer et mettre en oeuvre des plans développer les capacités d'élabora-
spécifiques de Formation continuetion et de production des matériels di-
diplémante. dactiques,

Huit activités visent imélioration de » mettre en oeuvre les projets d'alpha-

la qualité de I'enseignement de base. acryire 5 : améliorer les aptitudes et bétisation fonctionnelle en direction des
les conditions de travail des éleyssit:  populations cibles.

Acmvite 1 : adapter les programmes et \, qayelopper la pratique des activités

contenus de formation aux me'ls d€extra-scolaires en les adaptant aux tyEnfin, six activités seront conduites au

sortie (a tous les niveawgoit pes de milieux; titre du volet relatif admélioration des

» élaborer des profils de sortie; . . . .
, ' » assurer un soutien pédagogique augapacités de management et d'adap-
» élaborer les nouveaux programmes; pedagogiq P 9 b

» revoir les manuels en fonction de<'€ves en difficultés; ~ tationdu systeme éducation/formation:
nouveaux programmes. > assurer une couverture sanitaire & concevoir et mettre en oeuvre une
I'éléve; stratégie de maintenance du patrimoine
R T e » renforcer le suivi de l'orientation sco-du Ministere,
Cette réforme doit s'articuler autour de laire. » assurer une gestion rationnelle des
l'adoption de nouveaux profils, I'¢labo- structures et des personnels;

ration des passerelles, l'introduction des | Activite_6: adapter et renforcer les sys- » mettre a disposition des acteurs les
innovations importantes dans le contenu § témes de suivi/évaluation qualitatif etmoyens de mise en oeuvre nécessaires;

des programmes en se fondant sur la spé- - quantitatif, soit : » mettre en oeuvre la carte scolaire
cificité de I'économie ivoirienne et de » améliorer I'organisation et la mise erpour I'enseignement de base;
lintégration de la formation au dévelop- § - geyvre des examens; » renforcer les capacités institutionnel-
ﬁzr:r“:t' gesxag;iniz;s;f ‘i‘le‘ft;;ui;vj‘x » lutter contre les échecs scolaires; les de gestion du Ministére;

P » moraliser I'école; » rechercher des efforts synergiques

programmes.

» mettre en place un systeme participar la collaboration partenariale.
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Systéme de prét de manuels scolaires : une conscientisation pour la scolarisation des filles dans le Nord de la
Cote d'lvoire
[1 Ministére de I'Education nationale et de la Formation de Base,

Etude de cas réalisée dans le cadre dlenseignement et a accroitre le taux d®utre une équipe basée a Abidjan qui
la préparation de la biennale de 'ADEA scolarisation, notamment celui des fillegéunit un pédagogue responsable, un
ce systeme de prét de manuels a été nmds primaire, et au sein de sa composangpécialiste en communication et 5
en place dans trois régions du Nord, puistituléeScolarisation accrue des filles agents affectés a la distribution, le pro-
étendu a deux régions du Sud Est etn milieu rural que se place ce sys-jet mobilise 56 conseillers pédagogi-
Ouest. L'objectif était de lutter contretéeme de prét d'ouvrages scolaires.  ques dans les 5 régions et utilise occa-

la faiblesse et la stagnation des taux de sionnellement des collaborateurs exté-
scolarisation féminine dans ces contrédses Conseillers Pédagogiques, chargégeurs. Enfin, les comités de gestion des
(cf. tableau ci-dessous) de la gestion des stocks de manuels étoles participent également au projet.
de la sensibilisation des parents et des
OLUTION DES TAUX BRUTS DE SCOLAR éléves sur les effets positifs de I'écoleAu total d'une distribution qui s'est dé-
O PAR REGIO ont bénéficié d'une formation a deuxoulée en deux phases, 930.956 ouvra-
Année | oo 1993/ volets : _ _ o ges ont ain_si été in_jectés dans ces ré-
o 1989 1994 » techniques de gestionsoit distribu- gions ce qui a permis de doter 132.812
Regions tion, stockage et entretien des mafilles en manuels. L'impact sur la sco-
Abengourou 53,8 54,7 nuels prétés ; minimisation des periarisation des filles est trés sensible dans
Abidjan 75,3 74,9 tes d'ouvrages, techniques de madeux régions, Bondoukou et San Pedro
Bondoukou 38,1 47,8 quage, d'identification des livres et(voir tableau ci-dessojs
Bouaké gg’g gg’g des éléves ; préparation et utilisation
Eglr?ligo 322 329 des techniques de prét; EVOLUTION DESEFFECTIFS FILLES PAR RE-
Man 68.6 64,5 » information, éducation et commu- Rl =Ny EI LIS oL el
Odienné 33 33,6 nication (IEC), soit les fondements ¢ it _ _
San Pédro 50,2 33,4 de I'EC, la sensibilisation, I'utilisa- Evolution | Evolution
Eﬁ?ﬁﬁfﬁ“km gi’g Zg’i tion des médias, les techniques d'anirégions en %
o o mation de groupe, I'évaluation d'une
Source: Analyse statistique du systéme éduca- action en IEC. Abengourou 250 1,68
tif, DPES-MEN, 1995. - Bondoukou 2.425 10,94
La campagne de sensibilisation visait g‘éﬁﬁﬁg ggg 223
E:treeffﬁlf’e:Ztlggf-c}:s?i's: 3‘;a;t2n;2)/eﬁaire comprendre aux parents le bienSan Pédro 2.201 7.50
gare =270, 16ndé de I'école et le caractére portedfnsemble 6.651 6,22

méme chiffre monte a 23,3 & Korhogo

32.6 2 Bondoukou et 36,8 & Odienné.de ce projet de prét de manuels destine

a doper la participation des filles. ElleAu plan financier, outre les frais liés au
a emprunté deux canaux : la communiProjéet (sensibilisation, formation, dis-
ion de masse (affiches, messages fWibution), le seul achat des stocks a ne-

. At ité le déboursement de
. c ; . et film) et la communication de ¢€SS!t€ :
files ont abouti & une action focalisée, .o i mité (réunions, entretiens,1'026'738'996 FCFA, soit un peu plus

sur ces deux volets. Pour ce qui est dggynselling, visites aux partenairesd 1:100 FCFA par ouvrage en
filles, les études menées donnaient toysyposés en langue locale). moyenne.

tes comme_fac';eurs explicatifs de Igur Solution concréte aux problémes finan-
sous-scolarisation : le contexte SOCIOPHans une seconde phase, un mécanisref:ers des parents 3 la rentrée scolaire

culturel, la anerté, la vision de |'éC0|Qje distribution a été mis en place a |'inTe projet a Suscité une grande mobilisa-
moderne par la religion mulsulmane érieur de chacune des cinq régions, lagon des partenaires qui se sont investis
dominante dans le Nord. Une premi€rggiteurs ayant, eux, été sollicités pougians la procédure de sensibilisation,
campagne de sensibilisation a permiggcheminement des ouvrages dans lesutre les retards dans la livraison de
de surmonter les facteurs d'ordre sociqngpections. Le processus de ramassagganuels, le projet souffre de linadéqua-
culturel, la pauvreté devenant ainsi I'€l€sit | méme processus que la distribtion de certains lieux de stockage, des
ment clé de blocage particulieremenion, En zone urbaine, les manuels sorfhangements de manuels suite a la re-
pour les filles qui sont toujours les presockés dans les inspections d'enseignonte des programmes et de la frustra-
mieres sacrifiees. ment primaire (IEP), chez les directeursion des garcons écartés du dispositif.
_ ou dans des locaux officiels. En zonesignalons enfin qu'un taux de déperdi-
C'est dans le cadre d'un projet de laurale, le stockage est assuré par lagpon de 12% des manuels a été enregis-
BAD visant a améliorer la qualité dechefs et les communautés villageoisesré en cours du projet.

Les faibles taux de scolarisation comm i
les écarts accentués entre garcons gﬁ)
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Education pour tous : bilan & I'an 2000. Rapport national
[] Ministere de I'Enseignement pré-universitaire et de I'Education civique

Quelques mois aprés la conférence dea faiblesse du taux d'accroissementjutre témoin du faible rendement in-
Jomtien, la Guinée organisait des jourentre 1997 et 1998 (+0,38%), serait dugerne, le taux de survie eAadnnée du
nées de réflexion qui furent le préludea la fin de la premiére phase du PASEprimaire est de 77,6% en 1998 (79,8%
au lancement du programme d'ajustegui avait mis I'accent sur la construcpour les garcons et 70,71% pour les
ment structurel de I'Education (PASE)tion d'infrastructures scolaires et I'équifilles). Si la situation est nettement fa-
instrument technique de mise en oeuvrgement, et & un déficit en personnel ensorable & Conakry (114%), elle est par
de sa Déclaration de Politique éducaggignant, contre trés critique a N'Zérékoré
tive (1989) qui convergeait avec les re- (61,9%). Signalons aussi Farannah ou
sultats de Jomtien. Le PASE, qui cou 5 mainrits (88,9%) des enseignants eke taux de survie des filles est de 51,5%.
vrait la période 1991-1999, a été COMz 1 ~tion ont le niveau requis, 73,4%

Eggigﬁﬁglﬁ c;uclalztlor_wsi relatives a | agﬁossédent en outre les compétences pén programme sur I'école de qualité
quité, par un pla . S ) .
d'opération EPT 1997-2001. daqoglques de base. Le r,atlo elevee‘fbnda}mentale |dent|f|e_ comme causes
maitre est de 52 dans les écoles publprincipales de la persistance du faible
Au plan des résultats enregistrés, polfues: 34 dans Ie_s ’écoles priyé_es. Icienqlement _scola_ire . les eff_ectifs plé-
ce qui concerne le préprimaire, les don€9@lement, les différences régionalethoriques, l'insuffisance des infrastruc-
nées ne sont disponibles que pour ungeuvent étre fortes. Malgré la pratiquaures et des équipements, I'existence
seule région. Elles font apparaitre urfle la classe a mi-temps et de la doubléenseignants non formés, l'insuffisance
pourcentage trés faible (2,2%) d'éléveyacation (utilisation de la méme sallede manuels et de matériel didactique,
ayant suivi un programme d'éveil et unale classe par deux groupes pédagodlinsuffisance d'encadrement des mai-
concentration de |'offre dans les centreques et deux maitres) des problémeses, la mauvaise évaluation des appren-
urbains. subsistent, particulierement dans le sedissages, l'inadaptation des programmes
teur public de la région de Conakry otd'enseignement,...
Au primaire, les taux brut (40,3% en|on enregistre 70 éléves par maitre.
1998) et net (17,4% en 1998) d'admis- Les redoublements, une utilisation in-
sion, bien qu'en croissance, restent fai ¢ genpement suffisante des ressources disponibles,
bles par rapport aux besoins de scolargp conradiction avec les objectifs déinfluent sur le coefficent d'efficacité du

sattion du pays. Des disparités régiongares e taux de redoublement restprimaire qui est trés faible (35,7%).
les tres fortes subsistent. Ainsi, on enz |, .« 5704 de moyenne nationale

registre 42,2% d'écart de taux brut d'ad:, 5 -, : 0 .
mission entre les régions de Kindia 29,7% pour les filles et 25,4% pour lesPour ce qui est du rendement externe,

(taux le plus faible) et de Conakry (tauxgargons). Les régions de Labé ele taux de réussite aux examens d'en-
Mamou enregistrent les taux les plusrée en 6est de 41,5%, moyenne natio-

le plus fort).

P ) faibles (16,7% et 19,8%), celle de Conale, 44,2% pour les gargons et 34,9%
Les taux brut et net de scolarisation redakry le plus fort (34,7%). pour les filles. Deux régions obtiennent
tent faibles : 51% et 39,2% en moyenne des résultats largement au-dessus de

pour la Guinée. Comme figuré par leLa différence de taux entre les niveauxette moyenne : Labé (59,8%) et Kan-
graphique ci-dessous, les moyenne@e scolarité\oir tableau ci-dessopjsmar-  kan (57,2%). A I'opposé, Mamou et
nationales différenciées selon le sexguée partout, est trés significative aConakry présentent les résultats les plus
témoignent d'une sous-scolarisation degonakry ou plus de la moitié des €lefajbles (31,7% et 31,9%).

filles. ves redoublent la*&nnée.

Conséquence globale du tableau qui

LON LE SEXE - 1998 SCOLARITE bétisme restent trés élevés : 53,4% chez

70 ——85.7 50 +as les 10 & 14 ans, 67% chez les 15 & 19
60 48,9 — | ans et 73,7% chez les 20 & 24 ans. La
4518 36,9 40 29 vg 7 | | situation s'aggrave encore lorsque I'on
20 29,9 30 f255 266 265 -2 | prend en compte le sexe. En effet, Qlus

20 {20 | | de 80% des femmes agées de 15 a 44
10 | sont analphabeétes et plus de 90% sur la
0 : 10 - —| tranche d'age 45 a 65 ans et plus. Si-

Gargons Filles 0 | | gnalons en outre que ces chiffres mon-

tent encore lorsque I'on ne considére que

O Taux brut@ Taux net lére 2eme 3eme 4éme 5éme 6emeq milieu rural
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Expérimentation de la pédagogie convergente au Mali et son impact sur le systeme éducatif
[l S. Traoré, UNESCO/BIE

Au Mali, I'utilisation des langues natio-  Des résuLTaTs rét de cette nouvelle méthode d'ensei-
nales s'est vite révélée une voie privilé- gnement.
giée d'adaptation de I'école au milieu'enseignement dans les langues natio-
de I'apprenant, de reduction considéranales présentait déja de trés bons résules differentes évaluations montrent
ble de la déperdition scolaire et d'amétats dés avant l'introduction de la pédaginsi l'impact positif de la méthode sur
lioration de la qualité de I'enseignementgogie convergente. Ainsi, une évaluala déperdition scolaire et le taux de pro-
L'enseignement en quatre langues naion faite & Ségou en 1985 révélait quénotion, I'acquisition d'un bilinguisme
tionales était ainsi expérimenté ded6,8% des éleves des écoles expérimefnctionnel chez les apprenants. Elle
1982. tales arrivaient en¢Gsans redoubler, amellgre'e,n outre l'intégration de I'école
contre 7,05% dans les classes classiquégx r/eahtes_du milieu des app renants,
Pour ameliorer encore les résultats oket la proportion est la méme pour Ieg‘a pedagogie convergente a egalement

tenus, l'apprentissage dans la langusxamens d'entrée ef 7 gg;zalgretegf:nrl:it:“znsrgﬂarr]:;/e?jté dgﬁ
maternelle facilitant I'acquisition des p S des app S, des

A : : N L . ) , seignants et des méthodes d'enseigne-
compétences mais ne suffisant pas @expérimentation de la pédagogie Confne%t g

garantir les compeétences, il s'est avéfgergente a de méme fait l'objet d'éva-
necessaire de modifier la méthode d'enyations répétées. La comparaison d&Sextension du projet se fait progressi-
seignement. C'est a cette fin qu'a élResultats aux examens d'entrée de? yement compte tenu du multilinguisme,
experimentée la peédagogie converigog a 1999 dans la région de Ségodu niveau de la recherche linguistique
gente. ou I'expérimentation produisait ses preet de la formation des enseignants. A
_ _miers dipldmés, montre clairement qué'heure actuelle, I'extension de la péda-
Dans les écoles expérimentant la pédgss performances des écoles de pédgegie convergente a atteint 345 écoles,
gogie convergente, la premiére annégsgie convergente sont meilleures.  plus de 1000 classes, 1600 enseignants

est consacréee a l'apprentissage de la lan- et conseillers pédagogiques et 8 langues

gue maternelle, le francais est introdui nationales sont enseignées.

en 2 année a concurrence de 25% diffNES

temps global. En®3t £, la proportion Cette extension ne va pas sans poser de

s'inverse et erf®t & années I'équilibre 100 nouveaux problémes. En effet, dans les

est instauré entre les deux langues. 8o 7575 1952 | milieux multilingues, le choix d'une lan-

méthode fait une large place aux me g [s652 5426 _“ Ao Que d'enseignement peut se révéler dif-

thodes actives et au projet, tiche chc abez | 4234 s | = : ficile. Certaines langues disposent de

sie, voulue et décidée par le groupe ¢ 401 ' trés peu d'enseignants pour couvrir tout

fonction de ses motivations ; nécess 20 { —’» le cycle, certains enseignants enseignent

tant la participation et la collaboratior o ‘ ‘ dans des langues qu'ils ne maitrisent pas

étroite de tous les membres d 1994 1995 1996 1997 1998 1999 parfaitement.

IléqUipE’; ancré dans les réalités de l O Pédagogie convergent® P édagogie classique . .

vie a |'école et en dehors de celle-ci Autre pierre d'achoppement, I'équipe-

conduisant a une réalisation utile pouEn ce qui concerne les acquisitions desient en manuels scolaires dans les di-

le groupe. éleves, une autre étude montre qu'everses langues nationales n'a pas suivi,

premiere année, 51,2% des éleves dewme donnée qui devrait étre corrigée, le

DEs DIFFICULTES écoles a pédagogie convergente obtiegomité de pilotage en ayant fait une

_ . nent une moyenne égale ou supérieurgiorité.
Deux variables ont rendu l'expérimen 100 contre 49,5% des éléves des éco-
tation difficile : lnsuffisance de recher- |g5 classiques. En deuxiéme année, cea formation des enseignants via des
che sur les langues locales et la resigpitires montent a 56% pour les écolesessions de formation (3x20 jours) or-
tance d'enseignants, d'intellectuels facg nagagogie convergente et baissentganisées pendant les vacances scolai-
a une nouvelle méthode d'enseignes o, pour les éléves des écoles clasgies et destinées a tous les acteurs impli-
ment. ques. qués dans I'extension de l'innovation pé-

, . . dagogique, est jugée trop courte. Pour
ggﬂgé:ﬁs rg:gg:“&gi:#gfé?eA?rL:Sfﬁléa pédagpgie conve}rgente'a fait égalq@glligr cette difficulté il est pr\oposé, soit
font juger sur des connaissances des eEp_ent I'objet d'une évaluation externeql'mt_egmr cette f(_)rmatlon ala f_ormg-
fants qui ont plutdt acquis des alotitu_voir CONFEMEN au Quotidiem® 10, p. tion |n|jc|ale, soit d'instaurer un suivi pé-
des et attitudes. 9). Les auteurs y soulignent tout I'inté-dagogique.
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SENELEL

Une éducation sous Ajustement. L'école de la dette. L'exemple du Sénégal
[] Toussaint et Zacharie, CATDM

En 1960, le Sénégal hérite d'une écolgon. Ces Etats généraux ont tracé laes orientations prescrites par la Ban-
déconnectée du tissu socio-culturel dartsame d'une nouvelle école : gue Mondiale en matiere de politique
lequel elle évolue. Le nouveau pouvoiren établissant une nouvelle cohérencéducative vont plus loin :
en assure la continuité a travers sa poli-du systéme a travers I'enseignement privatisation totale de I'enseignement
tique éducative au sein d'institutions de polyvalent unifié, a base polytechni- supérieur et priorité a un enseigne-
formation prestigieuses. L'université de que, qui implique la scolarisation obli- ment élémentaire centré sur les ac-
Dakar exercait une grande force d'at-gatoire pour tous pendant 10 ans et dé- quis de base;
traction. Le baccalauréat, premier di- bouche, grace a un systéme de passe-augmentation des frais d'inscription
pldme de I'enseignement supérieur, étaitrelles, sur la formation professionnelle scolaire;
trés prisé. De l'enseignement primaire, et I'enseignement supérieur; » accroissement de la charge horaire
a I'enseignement supérieur, des débouen intégrant l'alphabétisation comme des enseignants et diminution de
chés s'offraient aux diplémés, tant dansproblématique centrale et en proposant leurs salaires;
le secteur privé que dans I'administra-I'amélioration de la recherche a pro-» réduction du nombre d'étudiants et
tion. La couverture sociale des étudiantspos des langues nationales et leur in- des facultés dans des domaines non
du secondaire et du supérieur permet-troduction a I'école; prioritaires tels que le Droit et les Let-
tait des conditions de travail et d'étudesen faisant de I'enseignement supérieur tres.
correctes. un centre d'excellence, pour former les

cadres supérieurs dont le pays a be-l ES CONSEQUENCES SUR L'ENSEIGNEMENT
Le pays enregistrait des rentrées éco-soin, en assurant le développement deELEMENTAIRE
nomiques régulieres suite a la crois-la recherche orientée vers les besoins
sance annuelle de 4% de sa principalede la population et en promouvant ld-'ajustement a ce niveau tourne autour

production, l'arachide, et consacrait science et les techniques; de 3 axes:
2,4% de son PNB a I'éducation. «en proposant des dépenses accrues depriorité a I'entretien et a la mainte-
personnel, de matériel didactique, de nance, la construction de nouvelles
De 19604 1980 constructions scolaires, de mainte- €coles ou de classes n'est donc pas a

Une volonté collective de réformer nance, de formation initiale et en cours l'ordre du jour;
I'Ecole et I'Université s'exprime au tra- d'activité, la conception d'un plan de » accroissement de I'efficacité de I'exis-
vers d'une série de crises sociales efinancement du schéma de croissance tant par des charges horaires plus im-

autour des axes qui suivent : institutionnelle et d'un systéme d'in- portantes pour les enseignants, par

» réviser les contenus de I'éducationformation et de gestion des ensei- I'utilisation intensive des salles de
pour assurer la pertinence et établir gnants. classe et du matériel pédagogique et
son adéquation a la société; par la baisse du niveau académique

» définir une politique ayant pour fi- L' écoLE e LA peTTE du recrutement pour diminuer les

nalité la démocratisation de I'ensei-Ce nouveau modele va étre totalement codts;

gnement et I'extinction progressiveremis en cause dans le cadre de la miselimitation systématique des nou-

de I'élitisme; en oeuvre des politiques d'ajustement veaux investissements d'expansion
» indexer les bourses au co(t de la vigtructurel qui aboutit & I'émergence de en essayant de répondre a la demande

et accroitre les dépenses d'éducatidiécole de la dette. Les acquis sociaux massive d'éducation sans investisse-

pour améliorer le succés des apprersont remis en cause. L'Etat fait de I'édu- ment pour accroitre les capacités des

tissages. cation de base sa seule priorité. Le sys- €coles, soit reduction des dépenses

téme de double flux est introduit pour de formation initiale des maitres et

Dans le méme temps, le systéme écdepondre ala demande croissante d'édu-du r_enouvellementdu matériel péda-
nomique entre en crise, suite & une r&ation sans accroissement des construc-gogique.

duction de la production arachidiére, aions scolaires, du nombre de maitres . , _
renforcement du déséquilibre entre le§t du matériel didactique. [(ECTatSe;?SeZ %i&gfg"}fﬁt;'elte‘:‘n 'Sl?ig‘r’:ggg)s
exportations et les importations, a l'en- . s
coEragement 3 I'endetl?ement au détouf'- les diverses mesures d'annulation deccueillent 20% du total des €leves. La
nement et a la fuite des ca iiaux dettes, les coupes dans les dépenses gddpart des éléves arrivent en fin de

P ' ciales, n'‘ont pas réussi a réduire le nieycle mais échouent aux examens fi-
_ L veau d'endettement, a améliorer le sorfaux (81,6% d'échecs a I'entrée &n 6
Sous Ia' pression des revendications sep |4 population (70% de la population73% au Certificat de fin d'études). Les
ciales, I'Etat convoque en 1981 des Eta-dessous du seuil de pauvreté), ni disparités (entre régions, entre sexes)
généraux de I'Education et de la formagréer un marché intérieur. restent trés marquées.
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Rl Infos services

International Institute for
Capacity building in Africa
(IICBA-UNESCO)

Créé en 1999 par 'UNESCO, I'lICBA

est en charge du développement des g .&. -ﬁ
pacités en matiére de formation de m 1
maitres, développement curriculaire
gestion de I'éducation, politiques édu

catives et éducation a distance en Afri
que. International Institute for Capacity Buliding in Afvica

Ses objectifs sont les suivants :
» établir des contacts avec des institu
tions partenaires afin de promouvoil| e
I'échange d'expérience et les pro
grammes d'étude;
» créer des réseaux de partage du g |
voir, des recherches et expérienceq
» développer les capacités dans ces in
titutions de fagon a obtenir une mass S
critique; I === :
» fournir aux institutions éducatives |#inssamu| [ETUREsCOICEA
l'accés a l'actualité de la recherche et -
g dbels 0“;‘”3 dte gleveloppement aboTr o gifférents liens de la page d'accuelfes {Teacher Education des initiati-
ables et rentables. vous conduiront vers une collection de/es en matiere de développement de
Il a entamé sa tache dans le domaine dg@nuels de matheématiques pour le C%gmﬁléllij; rgaetcgg]sr%%l;ﬁ:tﬁzsgﬁljces
la formation des maitres et de I'éducasle primaire Electronic Library), ce qui - === 3 cation a distance des
tion & distance et développé un site Webonstitue les bases d'un programme 0&ajtres déja évoquistance Educa-
(http://www.unesco-iicha.o)g formation continue a distance des maition).

Headliney s ICEA

Tha P et G chuate Diplas o Clirkaace Bebuc o FODTE] piopan
Doce 10 i 8 ooy e Rogy |y bt b JGHITHT 11

Bnkigwatin Bogvapiv e Cappieds finf Temolies Biboe gipin Hetagk 41
baema

\LCER S S DES Warkany Croup on Highar Educstion

. . . I UNESCO-UNEVOC Cenire Bonn Home Page - Mirresof Istemen Explsres
Centre international pour I'en- g stem Amtne Fuw ows 1 :
seignement et la formation tech- | L I

nigues et professionnels

(UNESCO) : — 3

= :
Le projet UNEVOC vous a déja été pré ” N 1 b |: H f-
senté Yoir : CONFEMEN au Quotidign { L

n°g, p. 10. Il a été transféré a Bonn ou il .
constitue maintenant la base du Centie cite inieemational
repris en titre de cet article. L'objectif

est de faire de ce Centre le lieu de toytLrE=Cs Internationat Centre fer Technscal and Viecational Education and Traseng e ssteblshad ||
. PPN P : in Saptember 2000 [ i€ dedicabad b devalaping end improing Techrical and socational eoucanon and
le savoir spécialisé et de linformation  yurngin LNESCos Mermber States b= facus 5 cninfammenan sxchengs, netwandng snd intemations

technique ainsi qu'un lieu d'accueil de cocperaan
spécialistes de I'enseignement et la fof-
mation techniques et professionnels de
toutes les régions du monde pour dp
courtes périodes de formation, de misg
a niveau et d'échange d'information.

Ce nouveau centre se présente et pr@"i""‘i"'“-”rﬂ i

sente ses activités via un site Web 3 ) , .
(http:/Aww.unevoc.deVous y trouve- pour la réforme de I'enseignement tecaées des nrabres du réseau (Our

rez au gré de quelques clics sur les lierf§gue et professionnel dans le Sud deletwork); le rapport du Congres de Séoul

proposeés : la description d'un projet vilAfrique (Initiative "Learning for Life, (Deuxieme Congrés international sur

sant a stimuler la coopération régional®/ork and the Future”) les coordon- I'enseignement technique et profession-
nd), ...

The Canira s kbeaisd in Bomn, SEmary. For mons informationan i establishmant, ses
FANE L0 Calbann

= Indlialive "Leamming for Life, Work and the Fulurs;
Stimulating | rm i Southem Africa throegh Subreglonal Co-operation® =
Moo U e

r P [ ETURERCO-UN,.
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A4 .4 Nouvelles de I'€ducation en francophon

e

La faiblesse de la scolarisation rural

et, par voie de conséquence, de 'alph

bétisation, fait qu’a un moment ou I'in-
dicateur de développement humai

(IDH) atteint en milieu urbain un niveau
(0,754) correspondant a celui des pay
situés a la téte du groupe “ Pays a dév
Le Maroc accuse un retard de SCO""‘”roppement humain moyen ”, son niveal
sation dans les zones rurales. En effel, milieu rural (0,448) correspond 3§
si, aussi bien pour les hommes que poWe|yui d’un pays relevant du groupg
les femmes, le taux brut de scolarisa« Pays a faible développement hu:
tion -tous niveaux confondus- en Mi-main . Selon ces IDH, I'espace urbain]
lieu urbain est significativement plusserajt classé a I'échelle universelle a |
éleveé que le taux calculé pour le groupgsemenosition et le rural & la 14% po-

“ Pays en développement " (PVD), enjtion, La priorité en matiere d’éduca-
milieu rural par contre, le retard acCU+jon en milieu rural s'impose alors en
mulé en matiere de scolarisation de lggnt que condition sine qua none de |
catégorie des individus agés de 7 a 2gquyction des inégalités sociales. Autre
ans est estimé a pres de 10 points poyien; dit, I'inégal acces des ruraux au
les hommes et a 38 points pour les femyiitudes éducatives creuse les écar
mes. Ce retard ne peut étre atténués%cio-économiques entre les popula
terme que par une politique soutenugons urbaine et rurale. Le complémen
de scolarisation ouverte des enfants dg ynité de I''DH, valeur exprimant le

6al4 ans. déficit en développement humain es
deux fois plus élevé en milieu rural
quen milieu urbain. Le déficit natio-
Comparé a la moyenne des PVD, le taux brut p .
nal en développement humain, est,
outre, imputable aux zones rurales
hauteur de 67,1%.

Rapport national sur le développe-
ment humain 1998-1999
[] Ministére de la Prévision Economique
et du Plan

de scolarisation est excédentaire en milieu
urbain de plus de 8 points et est déficitaire
de 24 points en milieu rural

dgs_agu:;tte?,, SG.}#ISI Ieni hor:rznej C“gg/”}%sorber ces écarts est basée sur I'g
atteignent a peine fa moyenne des roche participative ou les populationg

La aussi, Mécart par rapport aux PV ites "bénéficiaires" ont un réle déter-
est relativement réduit pour les femmegI )

citadines (8 points), mais trés grand efl! _ g
milieu rural (35 points pour les hom-0€uvre gles actlon,s de développemer
mes et 49 points pour les femmes). I£€s actions de développement sont
s’ensuit que sans une stratégie faisaifi@it d'associations de développemer|
de l'alphabétisation de I'ensemble degural. Peu nombreuses en 1990, ces g
ruraux non-scolarisés une priorité nasociations foisonnent aujourd'hui. Leul
tionale, il serait illusoire de prétendre &champ d'action va du national au local

un alignement, dans la décennie 200Q=|les travaillent dans 3 champs d'actio
2010, du taux d'alphabétisation natio- yeijlle et concertation, sensibilisation

nal sur le taux moyen observe dans leg ¢qycation de base, développeme 0

PVD. Le niveau de l'indicateur de
I’éducation étant obtenu en pondéran
de 2/3 I'indicateur de 'alphabétisation

et de 1/3 l'indicateur de la scolarisation

le retard accumulé par le pays en édLEIIes jouent un réle de relais, d'interfa;
cation ne peut que perdurer & moin§€s €n prenant en charge :_I'identifica
gu’un programme de diffusion des apllon et la formulation de_prOJets, la _re-
titudes de lecture et d'écriture ne soi€herche de fonds, I'appui a la formation
concu dans les délais les plus brefs d& recherche de l'assistance techniqu

mais ce sont les deux derniers chamy
ui sont réellement investis.

t

inant dans le processus de mise arl

PARTENARIAT ADMINISTRATION -ONG :
LE PROGRAMME D'EDUCATION NON FOR-
MELLE

Ce programme élaboré par le Ministére de
g/'Education nationale vise les enfants de 8 a
L, 16 ans qui n'ont jamais été a I'école ou qui
" l'ont quittée précocement. Ses objectifs gé-
| néraux consistent a :

» assurer 1'éducation pour tous a fin de con-
tribuer a 1'éradication progressive de
I'analphabétisme;

» mettre en ocuvre un systeme d'éducation
non formelle qui contribue a la générali-

A sation de l'enseignement;

» réinsérer les bénéficiaires du programme
dans 1'éducation formelle, ou dans la for-
mation professionnelle ou dans la vie ac-
tive;

A » contribuer a la promotion de l'emploi des

jeunes diplomés en leur offrant la possi-
bilité de prendre part au développement
du pays;

impliquer et mobiliser les organisations

ts,

non gouvernementales et la société civile,
en général, autour de l'objectif d'éduca-
tion pour tous.

( Sa mise en oeuvre a été axée suf :
» la formation des formateurs et des anima-
teurs;
n » I'élaboration de curricula adaptés aux dif-
férentes catégories de la population cible;
2 ) e partenariat avec des organisations gou-
vernementales et non gouvernementales;
» des mesures législatives et réglementaires
r d'accompagnement;
» la sensibilisation, l'information et la com-
p- munication;
» le suivi, I'évaluation et la régulation.

ancé en avril 1997, le programme a débou-

ché sur des passations de conventions entre

t'38 ONG et le ministére de 1'éducation.

e

tAu terme de cet accord le ministére s'engage

Sﬁ_ octroyer une indemnité mensuelle pendant
24 mois a chaque animateur, a organiser des
sessions de formation au profit des anima-

. teurs et 2 en assurer l'encadrement et le suivi.

h
L'ONG, quant a elle, s'engage a rechercher
les bénéficiaires de ce programme, a em-
k loyer les animateurs, a prévoir les salles de
Slasses nécessaires et a les équiper en maté-
riel didactique.

L'enseignement est dispensé sur une durée
de 11 mois par an a raison de 6 jours par
semaine.

En 1997-98, 34.550 jeunes ont bénéficié de

ce programme, dont 67% de milieu urbain
" et péri-urbain, 64% de filles et 47% de plus
Ede 16 ans.

sous-tendu par une volonté nationalela constitution de réseaux associatifs.
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Lu pour vous

Les pays des groupes c, d et e, qui soptesque l'intégralité de la mise. Les pays

tous des pays a faible revenu, représefes plus pauvres -47 pays lourdement
Afrique : illusions sur le dévelop- tent & peu prés les quatre cinquiemendettés et dont le revenu par habitant
pement des pays d'Afrique subsaharienne. lls n@e dépasse pas 755$ par an- ramassent
[ R Kappel possédent pas dinstitutions fonctionles miettes : a peine 2,5% des investis-
nant correctement. Le progrés technisements, des investissements concen-
Parlant des perspectives de croissancgie y est faible, de méme que le dévdrés sur le secteur minier. Pour ces pays,
de I'Afrique, une étude récente de ldoppement des ressources humaines. @ principale source de financement
Banque mondiale dit que pour réduiresecteur informel y est omniprésent efxtérieur reste donc l'aide publique au
de moitié la pauvreté extréme, il fautisque de s'amplifier encore. L'éconodéveloppement, dont le niveau reste
une croissance annuelle de plus de 7%ie y est axée sur la production agrihistoriquement bas. L'aide publique ne
ainsi qu'une répartition plus équitablecole et les matiéres premiéres. Le votepresente que 0,2% du PIB intérieur
des revenus. Or, méme dans cet imprdume de I'épargne est faible. Les activides pays riches. Les pays d'Asie de I'Est
bable cas de figure (différentes analytés d'investissement dépendent des int de I'Europe orientale en sont les prin-
ses concluent & un taux de croissangsortations de capitaux qui proviennen€ipaux bénéficiaires alors que I'Afrique
avoisinant les 3%), il faudrait 50 ansen majeure partie de l'aide au dévelopLoir sa part diminuer.
pour faire passer le revenu moyen pasement. Revenus et fortune y sont trés
habitant de 500$ a 3.900$, soit a peinégalement répartis. L'objectif de réduire la pauvreté de
prés au niveau actuel de I'lle Maurice. moitié dans le monde d'ici 15 ans re-
C'est en se basant sur ces réalités q@ése sur une condition indispensable
Si I'on se base sur I'hypothese de 3,4%Allemagne se propose de centrer sofais bien improbable : une hausse de
de croissance annuelle (FMI, 2000), ilaction en direction de cette région sup0% de l'aide publique.
faudrait 50 ans & un pays a 200$ de rée renforcement durable des institutions
venu moyen par habitant pour atteinet normes sociales. In : Le Monde Economjenardi 24 avril 2001,
dre un niveau de moins de 500%. Force p.- VI -
est donc de constater que les tendancies: Développement et Coopération, n° 3, mai-

économiques ne permettent pas de pro- juin 2001, p. 8 a 11. -

nostiquer une réduction rapide et sen-

sible de la pauvreté en Afrique(_Aide au développemeniiiiiill AU Sein des quinze, les petits pays
subsaharienne. tirent le meilleur parti de "I'éco-

Les investisseurs étrangers ciblent ~nNomie de la connaissance”

Or, seuls 9 des 48 pays de la région onieurs projets sur une dizaine de [ A. Reverchon

un revenu moyen par habitant de pluspays émergents seulement o

de 1.000$ et 5 seulement dépassent [ L caramel Ainsi que le montre le Panorama de la
2.500% (Afrique du Sud, Botswana Science et de la technologie en Europe,
Gabon, Maurice et Seychelles). Il'y a dix ans, les pays en développedlobalement 'effort européen en recher-

ment recevaient davantage d'aide publehe et développement (R&D), exprimé

Sil'on se base sur les taux de croissan@&le des pays riches que de capitaén pourcentage du PIB, a diminué en-
du PIB, le revenu par téte, le taux din€trangers privés. Ces flux se sontre 1985 et 1998. Ce recul tient en fait a
vestissement et de la productivité I.in_au_Jo,urd'hw inversés. Or, les gapltguXa réduction de l'effort de R&D des plus
. <Privés ne vont que de fagon trés sélegyrands pays de I'Union (France, ltalie,

dice de développement humain, la ré A .
PP ive dans les pays émergents. Les pay§lemagne et Royaume-Uni). Or ces

partition de revenus et I'existence d'insg, géveloppement, qui représente : .
- : uatre pays totalisent 75% de ces dé-
titutions stables, globalement, les paygs9, de la population et 22% de Ia ril:aensespdgns 1 région
de la région peuvent étre catégoriséshesse mondiale, n'attirent en effet qug '
comme sulit : 7,6% des capitaux privés, soit presqu%n assiste a contrario A une croissance
a) économies émergentes; deux fois moins quily a dix ans. spectaculaire de cet indicateur dans les
b) pays potentiellement en voie de ré- ) ] pt't hé Sne d "

: Ainsi, malgré de réels efforts des gouP€UIS pays, phenomene de rattrapage
forme; ’ ) 5 0 0
ayernements du Sud en vue d'attirer Ie§3f60§ +82%, Irlande 571 %, P(IJ_rFugal
R . capitaux privés, les pays industrialiség61%) ou poursuite d'une politique
greps cha\n?e'zlde ?everioppenr:ent ’r se sont remis a aspirer ceux-ci pour fif{Suéde, Danemark et Finlande).

t') aé/s 3,5" Ies cve Lt’S Sia S E’e SP&Gancer leur croissance.
'VTDS € developpement a long terme Conséquence de ces investissements
€) Pays sans perspectives. En outre, les pays émergents raflerdans lindustrie, 'emploi dans des acti-

c) Pays a faibles revenus ayant de m
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UE - NoYAU DE RESSOURCESHUMAINES EN % DE LA POPULATION ACTIVE ragent I'en- (Pays deVGIOppe_
trée dans la

30 société de L'OCDE découvre les bienfaits de
O Femmes ® Hommes O Total I'informa- |'Etat-Providence

2 tion, cette pé- [0 A. Reverchon

20 I nétration est

trés variable Constatant que la croissance dont a bé-
en fonction néficié en moyenne la population des

15 H

10 | | des régions Pays riches ne s'est pas forcément ac-
et des pays, coq]p_agnge glune crmssanc'e pa(allele
5 N du "bien-étre", les auteurs d'une étude

des systémes
éducatifs,

récente estiment que cette absence de
N N <ol relation est due a la dégradation de I'en-
P F P desecoles et \ionnement, a I'augmentation de la

» K2 L P @ PO F
LS &S L @ & FF PS8 . .
@Q}oé‘e’v\\@& O ¢ ¥ S S« R des classes. pauvreté relative et des inégalités de
> & revenus. lls proposent en conséquence

de faire du développement durable I'ob-
vités "intenses en connaissances" repré&n France, par exemple, en l'absendectif des politiques économiques gou-
sente 48% des emplois de services afe volumes horaires et de programme¥ernementales.

1999 dans la région. Si les pays de tray respecter en la matiére, hors quelques . _
dition industrielle sont particulierementenseignants experts, I'usage d-mtem(!fﬂombfe d'études montrent que le capi-
présents, les petits pays manifestent st inexistant ou symbolique. al humain -c'est-a-dire le niveau des

aussi leur dynamisme, puisque la crois- connaissances et des qualifications- est
sance de ce type d'emplois atteint 3,8%_. . « e . .I'un des principaux facteurs de creation

en Gréce, 5,8% en Finlande et 8,7% efs

irlande ation d'Internet sur les connaissancegais aussi des individus. D'autres prou-

des éléves sont embryonnaires. Selovent que le capital social, soit I'existence
Méme scénario pour les emplois de seMdn coqran_t issu du milieu dg I'e'nselgnedgrrrr?esseaggsdvlglimguei dpgg?:%ﬁ?/g(tigﬁ:
vices "intenses en connaissancesMent a distance, les acquisitions sorft ’ e boal
Suéde, Danemark et Finlande préserfOrrélées avec le temps passé a étudigpmmunes, y contribue egalement.
tent la plus forte proportion de ce typest le médium d'enseignement n‘a pa(S:es corrélations ameénent les auteurs a
d'emplois et Finlande, Gréce, Belgiqued'importance significative. Un second éconiser une forte hausse des inves
Pays-Bas et Irlande présentent les tawourant, orienté sur l'usage des TICE blics dans l'ed :
de croissance les plus forts. dans le cadre de l'enseianeme ssements publics dans I'¢ducation, sur-
ssenticl. dé . i g _%ut dans la formation tout au long de
_ présentiel, démontre un gain d'acquisit v;i iculi iracti
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